SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
RADY NADZORCZEJ DIGITREE GROUP S.A. w 2020 ROKU

I. Wstep
Niniejsze sprawozdanie zostato sporzadzone w zwigzku z nastepujgcymi regulacjami:

- art. 382 § 3 Kodeksu spotek handlowych;

- uchwatg nr 26/1413/2015 Rady Nadzorczej Gietdy Papieréw Warto$ciowych w Warszawie S.A. z dnia
13.10.2015 r. w sprawie uchwalenia ,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2016” (ktora z dniem
01.07.2021 r. zostanie zastgpiona przez uchwate nr 13/1834/2021 Rady Nadzorczej Gietdy Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 29.03.2021 r. w sprawie uchwalenia ,,Dobrych Praktyk Spoétek
Notowanych na GPW 2021"),

Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku 2020 zostato sporzadzone przez Rade Nadzorczg
spotki Digitree Group S.A. (dalej rowniez: ,Spdtka”), w skitad ktorej na dzien sporzadzenia niniejszego
sprawozdania wchodza:

- Dawid Sukacz — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

- Dariusz Gérka — Wiceprzewodniczagcy Rady Nadzorczej,
- Konrad Zaczek — Cztonek Rady Nadzorczej,

- Tomasz Wozniak — Cztonek Rady Nadzorczej,

- Dariusz Piekarski — Cztonek Rady Nadzorczej,

- kukasz Hotubowski — Cztonek Rady Nadzorczej.

I1. Zmiany w skladzie Rady Nadzorczej w 2020 roku
Skfad Rady Nadzorczej Digitree Group S.A. w roku 2020 ulegat nastepujgcym zmianom:
a) Sktad Rady Nadzorczej na dzien 01.01.2020 r.:

- Dawid Sukacz — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej,

- Dariusz Goérka — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,
- Konrad Zaczek — Cztonek Rady Nadzorczej,

- Tomasz Wozniak — Cztonek Rady Nadzorczej,

- Anna Lubowska — Cztonek Rady Nadzorczej,

- Michat Reck — Cztonek Rady Nadzorczej.

b) Skfad Rady Nadzorczej na dzien 31.12.2020 r.:

- Dawid Sukacz — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

- Dariusz Goérka — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,
- Konrad Zaczek — Cztonek Rady Nadzorczej,

- Tomasz Wozniak — Cztonek Rady Nadzorczej,

- Dariusz Piekarski — Cztonek Rady Nadzorczej,

- Lukasz Hotubowski — Cztonek Rady Nadzorczej.

W dniu 03.07.2020 r. akcjonariusz Pan Tomasz Pruszczynski, korzystajgc z osobistego uprawnienia
okreslonego w § 16 ust. 3 Statutu Digitree Group S.A., odwotat z dniem 03.07.2020 r. Pana Michata
Recka ze sprawowania funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spétki. Jednocze$nie Pan Tomasz Pruszczynski
korzystajac z osobistego uprawnienia powotat z dniem 03.07.2020 r. na Cztonka Rady Nadzorczej Spotki
Pana Dariusza Piekarskiego.

W dniu 03.08.2020 r. Pani Anna Lubowska ztozyla rezygnacje ze sprawowania funkcji Cztonka Rady
Nadzorczej Spdtki ze skutkiem na dzier 03.08.2020 r.



W dniu 04.08.2020 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Digitree Group S.A., podjeto
uchwate na mocy ktérej w sktad Rady Nadzorczej powotano Pana tukasza Hotubowskiego na funkcje
Cztonka Rady Nadzorczej Spotki.

Od dnia 31.12.2020 r. do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania skfad Rady Nadzorczej Emitenta
nie ulegt zmianom.

II1. Komitet Audytu Rady Nadzorczej
Na dzien 01.01.2020 r. w skfad Komitetu Audytu wchodzili:

- Tomasz _\Noiniak — Przewodniczacy Komitetu Audytu Rady Nadzorczej,
- Konrad Zaczek — Cztonek Komitetu Audytu Rady Nadzorczej,
- Anna Lubowska — Cztonek Komitetu Audytu Rady Nadzorczej,

W zwigzku z rezygnacjg ze sprawowania funkcji Cztonka Komitetu Audytu Rady Nadzorczej w dniu
15.05.2020 r. oraz rezygnacjg z funkcji Cztonka Rady Nadzorczej ztozong przez Panig Anne Lubowska
w dniu 03.08.2020 r., Rada Nadzorcza w dniu 05.08.2020 r. na mocy podjetej uchwaty nr 28/20 wybrala
Pana tukasza Hotubowskiego na funkcje Cztonka Komitetu Audytu Rady Nadzorczej.

Od dnia 05.08.2020 r. do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania sktad Komitetu Audytu Rady
Nadzorczej nie ulegt zmianom, a w jego sktad wchodza:

- Tomasz Wozniak — Przewodniczacy Komitetu Audytu Rady Nadzorczej,
- Konrad Zaczek — Cztonek Komitetu Audytu Rady Nadzorczej,
- Lukasz Hotubowski— Cztonek Komitetu Audytu Rady Nadzorczej.

Komitet Audytu wykonuje w szczegdlnosci czynnosci z zakresu:

1. Zapewnienia niezaleznosci wewnetrznych i zewnetrznych audytoréw,

2. Monitorowania procesu sprawozdawczosci finansowej (badanie przyjetych standardow
rachunkowosci, istotnych zmian w zakresie sprawozdawczosci finansowej, obiegu informacji
i sporzadzanych dokumentéw, w tym raportow biezgcych Spditki, ktdre moga mie¢ wptyw na
sprawozdania finansowe),

3. Oceny adekwatnosci i monitorowania skutecznosci systemoéw i funkgcji takich jak kontrola
wewnetrzna, zarzadzanie ryzykiem, compliance oraz audyt wewnetrzny,

Monitorowania wykonywania czynnosci rewizji finansowej,
Oceny efektywnosci kontroli wewnetrznej,
Oceny systemdw identyfikacji i zarzadzania ryzykiem,

Oceny gtéwnych zagroieﬁ dla dziatalnosci Spétki oraz procedur ograniczania ryzyka,
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Zatwierdzania zmian na stanowisku osoby kierujgcej jednostkg organizacyjna, do kompetenciji
ktérej nalezy wykonywanie obowigzkéw z zakresu audytu wewnetrznego,

9. Monitorowania relacji Spotki z podmiotami powigzanymi,

10. Analizowania sprawozdan finansowych przedstawianych przez Zarzad, w szczegdlnosci w aspekcie
stosowanych metod rachunkowosci przyjetych przez Spétke i jej Grupe Kapitatowa,

11. Monitorowania niezaleznosci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania sprawozdaﬁ
finansowych,

12. Dokonywania oceny, czy istnieje potrzeba wydzielenia w organizacji funkcji audytu wewnetrznego.

Komitet Audytu zapoznaje si¢ z pisemnymi informacjami podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych o istotnych kwestiach dotyczacych czynnosci rewizji finansowej,
w tym w szczegdlnosci o znaczacych nieprawidtowosciach systemu kontroli wewnetrznej jednostki



w odniesieniu do procesu sprawozdawczosci finansowej, zagrozeniach niezaleznosci podmiotu
uprawnionego do badania sprawozdan finansowych oraz czynnosciach zastosowanych w celu
ograniczenia tych zagrozen.

Sprawozdanie z dziatalnosci Komitetu Audytu Rady Nadzorczej stanowi odrebny dokument.

Wiekszo$¢ Cztonkdéw Komitetu Audytu Rady Nadzorczej Digitree Group S.A., tj. Pan Tomasz Wozniak
oraz Pan tukasz Hotubowski spetniajg kryteria niezalezno$ci w rozumieniu art. 129 ust. 3 ustawy
o biegtych rewidentach, co zostato potwierdzone przez wyzej wymienionych Cztonkdw Komitetu Audytu
Rady Nadzorczej w o$wiadczeniach ztozonych Spotce.

Czlonkiem Komitetu Audytu Rady Nadzorczej posiadajagcym wiedzg i umiejetnosci w zakresie
rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych jest Pan Konrad Zaczek.

Cztonkiem Komitetu Audytu Rady Nadzorczej posiadajgcymi wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy,
w ktorej dziata Spotka jest Pan Tomasz Wozniak.

W omawianym okresie sprawozdawczym, z uwagi na zmiany w sktadzie osobowym Komitetu Audytu
Rady Nadzorczej oraz ograniczenia spowodowane pandemig COVID-19, odbyty sie trzy posiedzenia
Cztonkéw Komitetu Audytu Rady Nadzorczej w dniach: 06.03.2020 r., 05.10.2020 r. oraz 17.12.2020 r.
oraz jedno gtosowanie obiegowe (protokoét z glosowania pisemnego z dnia 05.08.2020 r.). Z uwagi na
trwajgca pandemie COVID-19, Komitet Audytu wspierat dziatania Rady Nadzorczej réwniez w trybie
zdalnym.

IV. Posiedzenia Rady Nadzorczej w roku 2020

W trakcie roku 2020 odbyto sie jedenascie posiedzen Rady Nadzorczej spétki Digitree Group S.A. na
ktérych Rada Nadzorcza podjeta uchwaty w trybie § 18 ust. 4 Regulaminu Rady Nadzorczej Digitree
Group S.A., w tym trzy w trybie § 19 Regulaminu Rady Nadzorczej Spoétki, tj. za posrednictwem telefonu
lub innego $rodka technicznego (np. Internet):

- w dniu 03.02.2020 r. podjeto uchwate nr 1/20 w przedmiocie wyrazenia zgody na zwarcie przez
Digitree Group S.A. aneksu do umowy kredytu obrotowego w rachunku bankowym z ING Bank Slaski
S.A. oraz ustanowienia zwigzanych z tym aneksem zabezpieczen,

- w dniu 06.03.2020 r. odbylo sie posiedzenie Rady Nadzorcza Spétki, ktdrego przedmiotem byto
omowienie wynikdw finansowych, dyskusja na temat projektéw (spdtek) Cashback services sp. z o.0.
oraz VideoTerget sp. z 0.0. oraz innych biezgcych wydarzen w Grupie Kapitatowej Digitree Group; na
tym posiedzeniu nie podjeto zadnych uchwat,

- w dniu 07.04.2020 r. podjeto uchwate nr 2/20 w sprawie ustalenia i zatwierdzenia wstepnej listy oséb
uprawnionych do udziatlu w Programie Opcji Menadzerskich w trzecim roku jego obowigzywania,

- w dniu 08.05.2020 r. podjeto nastepujgce uchwaty:

e nr4/20 w przedmiocie wyrazenia zgody na udzielenie przez Digitree Group S.A. spdice Fast
White Cat S.A. z siedzibg we Wroctawiu poreczenia sptaty kredytu zabezpieczanego wekslem in
blanco,

e nr 5/20 w przedmiocie wyrazenia zgody na udzielenie przez Inis sp. z .0. spdtce Fast White Cat
S.A. z siedzibg we Wroctawiu poreczenia sptaty kredytu zabezpieczanego wekslem in blanco,

e nr6/20 w przedmiocie wyrazenia zgody na zaciggniecie przez Digtree Group S.A. pozyczki od
Sales Intelligence S.A.,

e nr 7/20 w przedmiocie powotania Prezesa Zarzadu (objecie funkcji od dnia 01.08.2020 r.),

e nr 8/20 w przedmiocie zaopiniowania procedury przeciwdziatania mobbingowi i dyskryminacji
w Digitree Group S.A.,

e nr9/20 w przedmiocie zaopiniowania procedury anonimowego zgtaszania przez pracownikow
naruszen prawa oraz wewnetrznych procedur i standardéw etycznych w Digitree Group S.A.,



nr 10/20 w przedmiocie upowaznienia Przewodniczacego Rady Nadzorczej do zawarcia
z Cztonkami Zarzadu Digitree Group S.A. porozumien w przedmiocie obnizenia ich
wynagrodzenia z tytutu powotania do Zarzadu Digitree Group S.A.

- w dniu 09.06.2020 r. podjeto nastepujgce uchwaty:

nr 11/20 w przedmiocie oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci spotki za rok obrotowy
2019 oraz w sprawie oceny sprawozdania finansowego spotki za rok obrotowy zakonczony
w dniu 31.12.2019 r. oraz w sprawie oceny wniosku Zarzadu co do podziatu zysku za rok
obrotowy 2019 wraz z upowaznieniem Przewodniczacego Rady Nadzorczej do podpisu
sprawozdania,

nr 12/20 w przedmiocie oceny sprawozdania Zarzadu spétki z dziatalnosci Grupy Kapitatowej
Digitree Group za rok obrotowy 2019 oraz w sprawie oceny skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatowej Digitree Group za rok obrotowy zakonczony w dniu
31.12.2019r. wraz z upowaznieniem Przewodniczgcego Rady Nadzorczej do podpisu
sprawozdania,

nr 13/20 w przedmiocie sporzadzenia i zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci Rady
Nadzorczej w 2019 roku wraz z upowaznieniem Przewodniczgcego Rady Nadzorczej do podpisu
sprawozdania,

nr 14/20 w przedmiocie zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci Komitetu Audytu w 2019
roku,

nr 15/20 w przedmiocie dokonania przegladu i aktualizacji Regulaminu Komitetu Audytu,

nr 16/20 w przedmiocie wyrazenie zgody na zawarcie przez Inis sp. z 0.0. umowy o Swiadczenie
ustug na wykonywanie oraz rozwoj oprogramowania do retargetingu (Revhunter 2.0) wraz
z przeniesieniem autorskich praw majatkowych na rzecz zamawiajacego.

- w dniu 14.07.2020 r. podjeto nastepujgce uchwaty:

nr 22/20 w przedmiocie zaopiniowania Polityki Wynagrodzen Cztonkdéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej Digitree Group S.A.,

nr 23/20 w przedmiocie zaopiniowania uchwat objetych porzadkiem obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spotki,

nr 24/20 w przedmiocie zaopiniowania uchwaty w sprawie udzielenia Prezesowi Zarzadu Spotki
absolutorium z wykonania obowigzkéw za rok obrotowy 2019,

nr 25/20 w przedmiocie zaopiniowania uchwaty w sprawie udzielenia Cztonkowi Zarzadu Spotki
absolutorium z wykonania obowigzkéw za rok obrotowy 2019,

nr 26/20 w przedmiocie zaopiniowania uchwaty w sprawie udzielenia Cztonkowi Zarzadu Spotki
absolutorium z wykonania obowigzkéw za rok obrotowy 2019,

nr 27/20 w przedmiocie zaopiniowania uchwaty w sprawie udzielenia Cztonkowi Zarzadu Spotki
absolutorium z wykonania obowigzkéw za rok obrotowy 2019.

- w dniu 04.08.2020 r. podjeto uchwate nr 28/20 w przedmiocie wyboru Cztonka Komitetu Audytu spotki
Digitree Group S.A.

- w dniu 31.08.2020 r. podjeto nastepujgce uchwaty:

nr 30/20 w przedmiocie ustalenia wynagrodzenia Prezesa Zarzadu z tytutu powotania,

nr 31/20 w przedmiocie upowaznienia Przewodniczgcego Rady Nadzorczej do zawarcia umow
z Prezesem Zarzadu Digitree Group S.A.,

nr 32/20 w przedmiocie zatwierdzenia budzetu spotek z Grupy Kapitatowej Digitree Group S.A.
za drugie p6trocze 2020 roku,

nr 33/20 w przedmiocie wyrazenia zgody na przeprowadzenie transakcji polegajacej na
sprzedazy przez Digitree Group S.A. 92 udziatéw spoitki VideoTarget sp. z o. o.,

nr 34/20 w przedmiocie stwierdzenia braku spetnienia warunkéw do powstania prawa nabycia
warrantdw subskrypcyjnych z Programu Opcji Menadzerskich i przeniesienia nieobjetych akcji
na kolejne okresy obowigzywania Programu Opcji Menadzerskich.

- wdniu 12.10.2020 r. podjeto nastepujace uchwaty:

nr 35/20 w przedmiocie podjecia uchwaty w przedmiocie ustalenia wynagrodzenia dodatkowego
z tytutu petnienia funkcji Cztonka Zarzadu Digitree Group S.A.,



e nr 36/20 w przedmiocie podjecia uchwaty w przedmiocie zaopiniowania i zatwierdzenia
~Regulaminu zawierania transakcji z podmiotami powigzanymi oraz procedury ich okresowej
oceny przez Rade Nadzorczg Digitree Group S.A.”,

e nr37/20 w przedmiocie podjecia uchwaty w przedmiocie wyrazenia zgody na wystawienie przez
Zarzad Digitree Group S.A. listu wsparcia dla spétek zaleznych tj. Inis sp. z 0.0. oraz JU:
Sp. Z 0.0.

- w dniu 16.11.2020 r. odbyto sie posiedzenie Rady Nadzorcza Spétki, ktdrego przedmiotem byto
omdwienie biezgcych wynikow finansowych oraz przedstawienie pierwszej wersji planu budzetowego;
na tym posiedzeniu nie podjeto zadnych uchwat,

- w dniu 18.12.2020 r. odbyto sie posiedzenie Rady Nadzorcza Spétki, ktdrego przedmiotem byto
omdwienie biezgcych wynikdw wraz z informacjg o zamknieciu roku, prezentacja budzetu na rok 2021,
omdwienie nowych produktdow, sprawozdanie o wynagrodzeniach, omdwienie planowanych zmian
w obowigzujgcej w Digitree Group S.A. polityce wynagrodzen, podsumowanie procesu potgczenia spétek
zaleznych Inis sp. z 0.0. (spotka przejmujaca) z Cashback services sp. z 0.0. (spotka przejmowana),
kwestie zwigzane z wydaniem przez Ministerstwo Finanséw Interpretacji Ogodlnej w sprawie
zastosowania 50% kosztow uzyskania przychoddéw do honorarium autorskiego oraz omoéwienie innych
dynamicznych zmian w przepisach prawa.

Ponadto cztery razy Rada Nadzorcza Digitree Group S.A. przeprowadzita gtosowania pisemne
w trybie § 20 Regulaminu Rady Nadzorczej Digitree Group S.A.:

- na podstawie zarzadzenie nr 1/2020 z dnia 07.04.2020 r. podjeto uchwate nr 3/20 w przedmiocie
wyrazenia zgody na przeksztatcenie spétki Sales Intelligence S.A. w spdtke z ograniczong
odpowiedzialnoscia,

- na podstawie zarzadzenia nr 2/2020 z dnia 25.06.2020 r. podjeto nastepujgce uchwaty:

e nr 17/20 w przedmiocie wyrazenie zgody na zawarcie przez Inis sp. z 0.0. umowy kredytowej
z ING Bank Slaski S.A. oraz na udzielenie przez Digitree Group S.A. spotce Inis sp. z o.0.
poreczenia spiaty kredytu,

e nr 18/20 w przedmiocie wyrazenia zgody na udzielenie przez JU: sp. z 0.0. spétce Inis sp. z 0.0.
poreczenia spiaty kredytu,

e nr 19/20 w przedmiocie wyrazenia zgody na udzielenie przez Salelifter sp. z 0.0. spotce Inis
Sp. z 0.0. poreczenia spiaty kredytu,

e nr 20/20 w przedmiocie wyrazenia zgody na udzielenie przez Fast White Cat S.A. spotce Inis
Sp. Z 0.0. poreczenia spfaty kredytu,

e nr21/20 w przedmiocie wyrazenia zgody na udzielenie przez Sales Intelligence S.A. spétce Inis
Sp. z 0.0. poreczenia spiaty kredytu.

- na podstawie zarzadzenia nr 3/2020 z dnia 06.08.2020 r. podjeto uchwate nr 29/20 w przedmiocie
wyboru firmy audytorskiej (biegtego rewidenta) do przeprowadzenia badania jednostkowego
sprawozdania finansowego Digitree Group S.A., skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Digitree Group oraz sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach w latach 2020, 2021
oraz 2022.

- na podstawie zarzadzenia nr 4/2020 z dnia 21.12.2020 r. podjeto uchwate nr 38/20 w przedmiocie
zatwierdzenia budzetu Grupy Kapitatowej Digitree Group S.A. na 2021 rok.



V. Samoocena pracy Rady Nadzorczej

Zgodnie z zasadg I1.Z.10.2. Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na Gietdzie Papieréw Wartosciowych,
Rada Nadzorcza Digitree Group S.A. przygotowata ocene swojej pracy w roku obrotowym 2020. Rada
Nadzorcza w 2020 roku sprawowata staty nadzor nad funkcjonowaniem Spétki we wszystkich aspektach
jej dziatalnosci oraz wykonywata kontrole finansowg dziatalnosci Spotki pod wzgledem celowosci
i racjonalnosci. W trakcie swoich posiedzen, Rada Nadzorcza systematycznie dokonuje samooceny
w sposob nieformalny, w drodze dyskusji wewnetrznych i wymiany opinii z Zarzgdem. Rada Nadzorcza
dokonujgc samooceny swojej pracy skoncentrowata sie na dwdch aspektach: ogdlinym funkcjonowaniu
Rady jako organu (czy Cztonkowie majg dostateczng wiedze i umiejetnosci, budujg wspdlnie agende,
czy role Zarzadu i Rady sg jasno zdefiniowane, a Rada jest dostatecznie niezalezna
w swoich opiniach od Zarzadu, czy Rada koncentruje sie na sprawach strategicznych, skutecznie
rozpoznaje i analizuje ryzyka oraz czynniki warunkujgce efektywno$¢ i wyniki spdtki, a takze czy
skutecznie wspomaga tworzenie i wdrazanie polityki personalnej) oraz efektywnosci samych posiedzen
Rady (przygotowaniu Cztonkdéw Rady, sposobowi dyskusji, jakosci otrzymywanych materiatow,
przygotowaniu do obrad, skutecznosci swoich decyzji i oddziatywan).

Wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej wykazali sie sumiennoscig i rzetelnoscig w wykonywaniu swoich
obowigzkéw, wykorzystujgc swojg wiedze fachowg, doswiadczenie zawodowe oraz posiadane
umiejetnosci. Rada Nadzorcza dziatata dzieki temu w sposéb efektywny i gwarantujgcy odpowiedni
nadzor nad Spotka. Majac na uwadze powyzsze Rada Nadzorcza pozytywnie ocena swojg prace w roku
2020.

VI. Ocena niezaleznosci Czlonkéw Rady Nadzorczej
Rada Nadzorcza sktada sie obecnie z 6 cztonkdw, ktérzy raz w roku sktadajg Spotce oswiadczenia
w zakresie spetniania kryteridw niezaleznosci. Obecnie 3 z 6 Czlonkéw Rady Nadzorczej Digitree

Group S.A. spetnia kryteria niezaleznosci, a zatem Spotka realizuje wymdg okreslony w punkcie II.Z.3.
Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW z 2016 roku.

VII. Ocena sytuacji Spotki, uwzgledniajagca systemy kontroli wewnetrznej, zarzadzania
ryzykiem, compliance oraz funkcje audytu wewnetrznego

Ryzyko braku zgodnosci (compliance)

Spotka stopniowo wydziela w strukturze Grupy Kapitatowej Digitree Group (dalej réwniez: ,Grupa
Kapitatowa”, ,,Grupa” lub ,,Digitree Group”) jednostki odpowiedzialne za realizacje poszczegdlnych zadan
z zakresu systeméw kontroli, zarzadzania ryzykiem i compliance, w sposéb odpowiedni do wielkosci
Spotki oraz rodzaju i skali prowadzonej dziatalnosci. Osoby te majg zapewniong mozliwos¢ raportowania
bezposrednio do Rady Nadzorczej oraz Komitetu Audytu. W Grupie funkcjonujg stuzby prawne (dziat
prawny, dziat relacji inwestorskich, dziat controllingu, dziat ksiegowosci, dziat kadr, dziat ochrony danych
osobowych oraz jednostka odpowiedzialna za compliance) odpowiedzialne za monitorowanie
przestrzegania regulacji wewnetrznych i przepisow prawa. Dziat prawny na biezaco Sledzi zmiany
otoczenia prawnego i informuje osoby zarzadzajagce o zmianach wptywajgcych na dziatalnosé
gospodarczg wraz z rekomendacjami koniecznych dziatan do podjecia. Pracownicy dziatu prawnego
uczestniczg we wszystkich istotnych procesach zwigzanych z dziatalnoscig Spétki i Grupy.

Zasady postepowania w ramach Grupy Digitree Group okresSlajg akty prawa wewnetrznego,
w szczegdlnosci Kodeks Grupy Kapitatowej Digitree Group. Za system ten odpowiada Prezes Zarzadu
Spoétki. W ramach organizacji Grupy wydawane sg przepisy regulujgce funkcjonowanie catej Grupy oraz
jej jednostek organizacyjnych. Na te akty sktadajg sie w szczegdlnosci jednolite standardy, regulaminy,
instrukcje, polityki i procedury postepowania, decyzje, opinie i inne uchwaly wydawane przez Zarzad
Spotki.



Kontrola wewnetrzna i zarzgdzanie ryzykiem

System kontroli wewnetrznej oparty jest przede wszystkim na nadzorze realizowanym przez Zarzad
Spotki, petnomocnikéw Zarzadu oraz kierownikéw dziatdw zgodnie ze strukturg organizacyjng Spotki
i Grupy. W zaleznosci od podejmowanych decyzji biznesowych, ich rodzaju i znaczenia ekonomicznego,
decyzje sg podejmowane na coraz wyzszych szczeblach struktury organizacyjnej. Jakos$¢ kontroli
zarzadczej wzmacnia zintegrowany system informatyczny SAP. Jednoczes$nie, Spdtka jest w trakcie
wdrazania dodatkowych rozwigzan technicznych oraz wewnetrznych procedur, majgcych na celu
udoskonalenie systemu kontroli zarzadczej.

Za utrzymanie skutecznych systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, zachowanie
zgodnosci (compliance) oraz funkcji audytu wewnetrznego w Grupie odpowiedzialny jest Zarzad Spotki.

Na system kontroli wewnetrznej sktada sie m.in.:

procedury nadawania uprawnien i ich zarzadzania,
procedury akceptacji wydatkéw finansowych,
systemy ewidencji zarzadczej,

procedury ksiegowan.

Ponadto w ramach Grupy funkcjonuje szereg procedur wewnetrznych, w tym w szczegdlnosci procedura
obiegu dokumentéw, Indywidualne Standardy Raportowania, polityka rachunkowos$ci czy grupowa
strategia korporacyjna.

Sporzadzanie sprawozdan finansowych

Za system kontroli wewnetrznej i jego skuteczno$¢ w procesie sporzadzania sprawozdan finansowych
odpowiedzialny jest Zarzad.

System kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w procesie sprawozdawczosci finansowej
funkcjonuje poprzez:

- ustalone w wewnetrznych procedurach Grupy Digitree Group zasady i zakres raportowania,
odpowiedzialnosci w przedmiocie sporzadzania raportéw okresowych i sprawozdan finansowych, w tym
zapewnienia ich jakosci i poprawnosci, autoryzacji oraz publikacji;

- regularne przeglady publikowanych sprawozdan finansowych przez biegtego rewidenta.

W zakresie sprawozdawczosci finansowej, jednym z podstawowych elementdéw kontroli procesu
sporzadzania i poprawno$ci publikowanych sprawozdan finansowych jest ich weryfikacja przez
niezaleznego audytora zewnetrznego.

Ksiegi rachunkowe prowadzone sg w zintegrowanym systemie informatycznym, wediug jednolitych
zasad zgodnie z obowigzujacg w Grupie politykg rachunkowosci. Przy sporzadzaniu sprawozdan
finansowych obowigzuje jednolity format narzedzia, ktdry obowigzuje rowniez dla wyliczania podatkéw
(podatek dochodowy od o0so6b prawnych i podatek VAT). W zaleznosci od rodzaju i wartosci
transakgji funkcjonuje zasada podwajnej (a w okreslonych przypadkach potrdjnej) kontroli ksiegowania
transakcji gospodarczych oraz procedury ksiegowe jednolite dla ksiegowania tozsamych transakcji
gospodarczych. Pakiety sprawozdawcze sg weryfikowane przez audytoréw badajgcych spotki z Grupy.

W ocenie Rady Nadzorczej na chwile obecng nie ma potrzeby organizacyjnego wyodrebnienia funkcji
audytu wewnetrznego. Sytuacja Spétki w tym zakresie bedzie na biezgco monitorowana i jezeli Rada
Nadzorcza uzna to za zasadne i wskazane, zarekomenduje Zarzadowi Spétki podjecie dziatan w celu
wyodrebnienia funkcji audytu wewnetrznego.

W ocenie Rady Nadzorczej funkcjonujgce w Spotce systemy: kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem
oraz nadzoru zgodnosci dziatalnosci z prawem (compliance) sg odpowiednie do wielkosci Spotki i rodzaju



oraz skali prowadzonej przez nig dziatalnosci. Rada Nadzorcza Digitree Group S.A. pozytywnie ocenia
dziatanie wymienionych powyzej systemow.

VIII. Ocena sposobu wypelniania przez spétke obowigzkéw informacyjnych oraz
stosowania zasad tadu korporacyjnego

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie
naduzy¢ na rynku (rozporzadzenie w sprawie naduzy¢ na rynku) oraz uchylajgcego dyrektywe
2003/6/WE Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE, 2003/125/WE
i 2004/72/WE, Regulamin Gietdy Papierow Wartosciowych S.A. w Warszawie, ustawa z dnia 29 lipca
2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentdw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spétkach publicznych a takze Rozporzadzenie Ministra Finanséw w sprawie
informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papierdw wartoSciowych oraz
warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego
panstwem cztonkowskim, okreslajg obowigzki informacyjne emitentow oraz obowigzki dotyczace
stosowania przez nich zasad tadu korporacyjnego.

W roku 2020 Digitree Group S.A. stosowata zasady fadu korporacyjnego zawarte
w dokumencie ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2016” (DPSN 2016) wprowadzone uchwatg
nr 26/413/2015 Rady Gietdy z dnia 13.10.2015 roku. Spdtka w 2020 roku przekazata do wiadomosci
publicznej raport dot. stosowania powyzszych dobrych praktyk oraz zamiesScita na swojej stronie
internetowej (www.digitree.pl), zgodnie z wymogami zasady 1.Z.1.13, informacje na temat stanu
stosowania przez spdtke rekomendacji i zasad zawartych w DPSN 2016.

Rada Nadzorcza zapoznata sie z oSwiadczeniem o stosowaniu tadu korporacyjnego zamieszczonym
w Raporcie Rocznym Digitree Group S.A. za 2020 rok oraz raportem zawierajgcym komentarze Spofki
na temat stanu stosowania przez nig rekomendacji i zasad zawartych w DPSN 2016, a takze
monitorowata wykonywanie przez Zarzad obowigzkéw informacyjnych spdtek notowanych na Gietdzie
Papierow Wartosciowych w Warszawie. W ocenie Rady Nadzorczej Zarzad na biezaco i rzetelnie
wywigzywat sie z informowania inwestorow o istotnych wydarzeniach, ktére miaty wptyw na kondycje
Spotki.

W ocenie Rady Nadzorczej Spotka w sposéb rzetelny i kompletny wypetnia obowigzki informacyjne oraz
dotyczace stosowania zasad fadu korporacyjnego.

IX. Ocena racjonalnosci prowadzonej przez spotke dzialalnoséci sponsoringowej,
charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze

Digitree Group S.A. oraz spotki wchodzace w sktad jej Grupy Kapitatowej prowadza swojg dziatalnosé
nie tylko na ptaszczyznie biznesowej, ale réwniez, w znacznie mniejszym stopniu, spotecznej
i 0 zblizonym charakterze. Doswiadczenie, wiedza, posiadane zasoby oraz zaangazowanie pracownikow
pozwalajg na wspieranie i organizowanie réznego rodzaju inicjatyw na rzecz rozwoju biznesu oraz akcji
dobroczynnych czy spotecznosciowych.

Grupa Kapitatlowa Digitree Group realizuje idee spotecznie odpowiedzialnego biznesu uwzgledniajac
przepisy prawa, normy etyczne, a takze interes spoteczny. Swojg dziatalno$¢ biznesowa opiera na
wysokich standardach i harmonii funkcjonowania w otoczeniu. Ponadto, Grupa aktywnie uczestniczy
w inicjatywach spotecznych oraz inicjatywach lokalnych organizaciji.

Digitree Group S.A. jest jednym z zatozycieli i fundatorow Fundacji Rozwoju i Ochrony Komunikaciji
Elektronicznej FORCE. Fundacja realizuje zatoZzenia zrownowazonego rozwoju Grupy, poprzez
wspieranie polskich przedsiebiorcow, dziatajgcych w obszarze komunikacji i mediow elektronicznych.
W odpowiedzi na stale zmieniajgce sie regulacje, trendy i mozliwosci w ramach komunikagcji
elektronicznej, Fundacja wyznaczyta sobie nastepujgce cele: ochrona osob korzystajgcych z komunikacji
elektronicznej przed naruszeniami ich praw, walka ze spamem, edukacja przedsiebiorcow, wspieranie
ich, prowadzenie szkolen a takze promowanie rozwoju nowych technologii.



Spétki z Grupy Digitree Group organizowaty w 2020 roku liczne szkolenia edukujgce w zakresie digital
marketingu, e-commerce, przetrwania w online w trudnych czasach pandemii, a takze brata udziat
w innych branzowych webinarach i warsztatach organizowanych przez zewnetrznych partneréw. Do
najwazniejszych z powyzej wskazanych nalezaty:

- Go! e-commerce — warsztaty dla przedsiebiorcow w kryzysie (cykl organizowany przez Izbe Gospodarki
Elektronicznej gdzie goscinnie wystgpili eksperci Digitree Group S.A. i Fast White Cat S.A.),

- Webinary #IABcontraCOVID-19 w zakresie tego, jak szybko i niskim kosztem zatozy¢ sklep online w
dobie kryzysu oraz dlaczego e-mail marketing dziata i jest skuteczny (Digitree Group S.A. i Fast White
Cat S.A),

- Jak zadba¢ o wizerunek marki w dobie pandemii i jak przetozy¢ go na sukces biznesowy po? (JU: sp.
Z. 0.0. wraz z Brief.pl),

- webinary w ramach #DimaqVoice z ekspertami Digitree Group S.A. i INIS sp. z 0.0.,

- Jak zbudowac¢ dochodowy software house (Fast White Cat S.A. wraz z Marketing i Biznes),

- Cykl debat o e-handlu (Fast White Cat wraz z Marketing i Biznes),

- Kampanie w online marketingu — po co i dla kogo? (JU: sp. z 0.0.),

- Jak wycisng¢ maksimum konwersji ze zwiekszonego ruchu na WWW? (INIS sp. z 0.0.),

- Online dla b2b: dzisiejsza komunikacja to leady na jutro (JU: sp. z 0.0.),

- Mobile First (webinar przy udziale Fast White Cat S.A.),

- Personalizacja komunikacji w lejku konwers;ji (INIS sp. z 0.0.),

- 6 krokow do skutecznego employer brandingu (JU: sp. z 0.0.),

- Tajniki e-mail marketingu (Digitree Group S.A.),

- Czy e-mail marketing jest skuteczny w obecnej sytuacji? (Digitree Group S.A.).

Ponadto, Eksperci Grupy Digitree Group w 2020 roku dzielili sie swojg wiedzg oraz do$wiadczeniami,
z zakresu e-commerce, czy e-mail marketingu, a takze edukowali branze poprzez artykuty eksperckie
w branzowych magazynach i portalach. Z kolei, Digitree Group S.A. opublikowata Raport z XVI Badania
wykorzystania poczty elektronicznej w Polce wraz z interpretacjg aktualnych trendéw branzowych.
Przeprowadzono réwniez kolejne, XVII Badanie, ktérego wyniki zostang opublikowane w biezgcym roku.
Digitree Group S.A. zostata réwniez partnerem portalu Legalna Kultura, dzieki czemu w ramach
wspdinego cyklu ,W digitalu na lagalu” publikowata szereg artykutdéw z zakresu prawa autorskiego, czy
wiasnosci intelektualnej, co miato stanowi¢ wsparcie dla twércow kampanii digitalowych w zakresie
legalnosci korzystania z zasobdw internetu. Spotki z Grupy Kapitatowej dzielity sie réwniez licznymi
komentarzami i sposobami na przetrwanie pandemii COVI-19 za pomocg rozwigzan internetowych
w portalach i magazynach branzowych oraz w prasie ogdlnopolskiej.

Spotki z Digitree Group opublikowaty w 2020 roku szereg e-book’dw z praktyczng wiedzg w zakresie
gotowych kampanii marketingowych dla branzy motoryzacyjnej, finansowej i fashion, z przyktadami
sposobow na efektywny e-mail marketing, z gotowymi scenariuszami kampanii follow-up, czy inne
dotyczace wptywu pandemii na decyzje zakupowe w branzy modowej lub urlopu Polakéw w 2020 roku.
Przy wspotpracy wszystkich spdtek nalezacych do Grupy powstat e-book ,Przekuj kryzys w sukces”,
ktory przedstawiat 22 wskazowki dotyczace wykorzystania kryzysu zwigzanego z pandemig, do
rozwiniecia swojego biznesu.

W ramach programu dla organizacji non-profit Spdtka pomaga wykorzystywa¢ e-mail marketing
w dziatalnosci statutowej nastepujgcych instytucji/inicjatyw: Dajemy Dzieciom Site, Fundacja Nasza
Ziemia, Legalna Kultura. W ramach programu SARE od serca Spétka angazuje sie w pomoc, ktora ma
na celu state dazenie do tego, aby przyczynia¢ sie do rozwoju spoteczno-ekonomicznego oraz do
pozytywnych zmian w zakresie ochrony Srodowiska. Z okazji dnia dziecka Grupa otworzyla zbidrke
pieniedzy, wspierajgcq SOS Wioski Dzieciece, z ktorej cata kwota zostata przekazana na dziatalnos¢ tego
stowarzyszenia, dbajacego o poprawe dostepu do opieki psychologicznej i psychiatrycznej dla dzieci w
catej Polsce. Dodatkowo, spotki z Grupy wraz z Teatrem za Jeden USmiech zorganizowaty wsparcie dla
Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego w Rybniku (Oddziat Pediatryczny). Nadto, Digitree Group S.A.
zostata partnerem spektaklu dla dzieci pt. Pirat Alonzo i Skarb Krdlowej Mdrz, a pozostate spotki z Grupy
Kapitatowej wsparly akcje finansowo i rzeczowo — dostarczajgc wiele materiatéw plastycznych, ksigzek
oraz gier planszowych, ktére miaty za zadanie odmieni¢ codzienno$¢ matych pacjentéw szpitala.

Grupa Kapitatowa prowadzi takze odpowiedzialng polityke w dziedzinie ochrony $rodowiska oraz doktada
wszelkich staraf, aby zaréwno prowadzona dziatalnos¢, jak i realizowane inwestycje byty zgodne



z wymogami i uwzgledniaty osiggniecia technologiczne w dziedzinie ochrony $rodowiska. Digitree
Group S.A. dziata na rynku digital marketingu juz od 16 lat, dlatego doskonale rozumie ryzyka zwigzane
ze zmianami klimatu oraz wplyw przedsiebiorstw na kapitat naturalny i angazuje sie w ochrone
$rodowiska, stawiajgc sobie kolejne cele zwigzane ze zrownowazonym rozwojem. Dowodem tego jest
integracja nowej strategii biznesowej 2021-2023 z celami i inicjatywami z zakresu CSR. Dostarczana
przez spotki z Digitree Group technologia oraz narzedzia digitalowe, wspierajg biznesy w zakresie
mniejszego zuzycia papieru i biezgcej komunikacji elektronicznej, zamiast bezposrednich spotkan, ktore
gwarantowatyby wyzsze emisje gazow cieplarnianych przedsiebiorstw np. poprzez spalanie paliw
w samochodach stuzbowych czy budynkach biurowych, badz angazowanie dodatkowych posrednikéw
dostarczajgcych korespondencije tradycyjng do jej koncowych odbiorcow. Pomimo faktu, ze Digitree
Group jako organizacja technologiczna, w ktdrej ofercie sg ustugi digitalowe, ma umiarkowany wptyw
na $rodowisko, od kilku lat wewnetrznie monitoruje wtasne zuzycie energii oraz wody. Jednocze$nie
celem Spoiki i Grupy jest ograniczenie konsumpcji energii do konca 2023 roku (w poréwnaniu do 2019
roku) oraz rozpoczecie obliczania emisji gazow cieplarnianych, powstatych w wyniku bezposredniej
dziatalnosci spétek z Grupy Kapitatowej. Ponadto, wypracowano w Grupie szereg praktyk stuzgcych
$wiadomemu zarzadzaniu odpadami, ich segregacji oraz odpowiedniej utylizacji sprzetu elektronicznego.
W przysztosci (do konca 2023 roku) pracownicy Spdtki bedg korzysta¢ z ekologicznego papieruy,
pochodzgcego z recyklingu. Spotka oraz Grupa postepuje zgodnie z zasadami zrownowazonego rozwoju,
prowadzac dziatania w taki sposdb, aby w jak najmniejszym stopniu negatywnie oddziatywac na
otaczajgce nas Srodowisko.

Biorgc pod uwage powyzsze, Rada Nadzorcza Digitree Group S.A. pozytywnie ocenia prowadzong przez
Spotke i jej Grupe Kapitatowq dziatalno$¢ pozabiznesowg. Grupa racjonalnie i w miare aktualnych

mozliwosci wykorzystuje swoje doSwiadczenie i wiedze, a w mniejszym stopniu rowniez $rodki pieniezne,
dla wsparcia inicjatyw o charakterze edukacyjnym, lokalnym i dobroczynnym.

Z upowaznienia Rady Nadzorczej

Przewodniczacy Rady Nadzorczej - Dawid Sukacz



