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REGULAMIN RADY NADZORCZE)
DIGITREE GROUP SPOLKA AKCYINA

Postanowienia ogdlne

§1.

Rada Nadzorcza (,Rada”) jest statutowym organem statego nadzoru i kontroli nad dziatalnoscig
DIGITREE GROUP S.A. (,Spotka”).

II.

§ 2.

Rada Nadzorcza Spéiki dziata na podstawie:

e Kodeksu Spodtek Handlowych;

e Statutu Spétki;

e uchwatl Walnego Zgromadzenia;

e przyjetych w Spdtce zasadach tadu korporacyjnego;

e niniejszego Regulaminu.

Tre$¢ Regulaminu Rady Nadzorczej jest ogdinie dostepna na stronie internetowej Spotki.

Skiad i sposob powotywania Rady Nadzorczej

§ 3.

Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do siedmiu Cztonkdw, w tym z Przewodniczacego
i Wiceprzewodniczgcego. Szczegdtowe zasady powotywania i odwotywania Cztonkéw Rady
Nadzorczej okre$la § 16 Statutu Spotki.

Pierwsza Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu Cztonkdéw powotanych przez Zatozycieli Spotki.

§ 4.

Cztonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani na okres wspdlnej trzyletniej kadencji. Kadencje oblicza sie
w pefnych latach obrotowych.

§5.

Mandat Cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe, bilans oraz rachunek zyskéw i strat Spotki za ostatni
petny rok obrotowy petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej.

Mandat Cztonka Rady Nadzorczej wygasa rowniez wskutek $mierci, rezygnacji oraz odwotania go
ze sktadu Rady Nadzorczej.

Mandat Czionka Rady Nadzorczej powotanego przez uprawnionego Akcjonariusza, zgodnie z § 16
Statutu Spotki, wygasa najpdzniej z dniem wygasniecia uprawnien osobistych Akcjonariusza. Rada
Nadzorcza uchwalg dokonuje potwierdzenia faktu i daty wygasniecia mandatu Cztonka Rady
Nadzorczej, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim.

Jezeli wygasnie mandat Cztonka Rady Nadzorczej wybranego przez Walne Zgromadzenie z powodu
jego $mierci albo wobec ztozenia rezygnacji przez Cztonka Rady Nadzorczej albo wygasnie mandat
Cztonka Rady Nadzorczej z przyczyn okreslonych w ust. 2 powyzej, pozostali Cztonkowie Rady
Nadzorczej mogg w drodze kooptacji powota¢ nowego Cztonka Rady Nadzorczej, ktéry swoje
czynnosci bedzie sprawowac do czasu dokonania wyboru Cztonka Rady Nadzorczej przez Walne
Zgromadzenie, nie dtuzej jednak niz przez okres trzech miesiecy od daty kooptacji albo do dnia
uptywu kadencji Rady Nadzorczej, w zaleznosci ktéry z tych terminéw uptynie jako pierwszy.
W sktad Rady Nadzorczej nie moze wchodzi¢ wiecej niz jeden Cztonek powotany na powyzszych
zasadach.

Przewodniczacego Rady Nadzorczej i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej wybierajg Cztonkowie

Rady Nadzorczej z wyjatkiem pierwszej Rady Nadzorczej, ktdrych powotujg zatozyciele Spoiki.
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6. Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ powotywani na wiecej niz jedng kadencje. Ustepujacy
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ wybrani ponownie do Rady Nadzorczej w drodze kooptadji
lub na skutek powotania réwniez w trakcie trwajgcej juz kadencji Rady Nadzorczej.

III. Podstawowe obowiazki cztonkow Rady Nadzorczej

§ 6.

1. Czlonek Rady Nadzorczej powinien posiada¢ nalezyte wyksztatcenie, doswiadczenie oraz
do$wiadczenie Zzyciowe, reprezentowaé wysoki poziom moralny oraz by¢ w stanie poswiecic
niezbedng ilo$¢ czasu na prawidtowe wykonywanie swoich w funkcji w Radzie Nadzorczej.

2. Przynajmniej dwoch Cztonkéw Rady Nadzorczej powinno spetnia¢ kryteria niezalezno$ci wymienione
w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym, a takze nie mie¢ rzeczywistych i istotnych powigzan z akcjonariuszem posiadajgcym co
najmniej 5% ogodlnej liczby gtoséw w Spotce.

§7.

1. Przy wykonywaniu swoich obowigzkéw Cztonek Rady Nadzorczej jest zobowigzany przestrzegac
przepisbw prawa, niniejszego Regulaminu, Statutu, uchwat Walnego Zgromadzenia,
z uwzglednieniem interesu Spotki, przedmiotu jej dziatalnosci oraz aktualnej i spodziewanej sytuacji
finansowej Spotki, jak rowniez respektowac zasady tadu korporacyjnego, w szczegolnosci Dobre
Praktyki Spétek Notowanych na Gietdzie Papieréw Wartosciowych.

2. Cztonek Rady Nadzorczej, przy i w trakcie wykonywania swoich obowigzkéw, powinien przede
wszystkim mie¢ na wzgledzie interes Spotki.

3. Cztonek Rady Nadzorczej powinien przy wykonywaniu swoich obowigzkéw dotozyé starannosci
wynikajgcej z zawodowego charakteru swojej dziatalnosci oraz dochowac lojalnosci wobec Spotki.

4. Czlonek Rady Nadzorczej nie moze ujawniac tajemnic Spotki, takze po wygasnieciu mandatu.

§8.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni podejmowac odpowiednie dziatania, aby otrzymywac od Zarzadu
regularne i wyczerpujgce informacje o wszystkich istotnych sprawach dotyczacych Spétki i jej
dziatalnosci, a takze o ryzyku gospodarczym zwigzanym z prowadzong przez Spdtke dziatalnoscig
i 0 sposobach zarzadzania tym ryzykiem.

§9.

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej zobowigzujg sie podejmowac dziatania z uwzglednieniem lojalnosci
i uczciwosci wobec spétek z Grupy Kapitatowej DIGITREE GROUP oraz w zgodzie z przepisami
prawa, w szczegdlnosci Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzujg sie stosowa¢ wdrozone w Spotce
rozwigzania etyczne, w tym dotyczace postepowania w obliczu konfliktu intereséw w Grupie
Kapitatowej DIGITREE GROUP oraz regulacje dotyczgce zawierania transakcji z podmiotami
powigzanymi.

2. W przypadku sprzecznosci interesow Spotki z interesami Cztonka Rady Nadzorczej, jego
wspotmatzonka, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia oraz oséb, z ktérymi jest powigzany
osobiscie, Cztonek Rady Nadzorczej powinien ujawni¢ sprzeczno$¢ interesdéw i wstrzymac sie od
udziatu w rozstrzyganiu takich spraw oraz moze zadaé zaznaczenia tego w protokole.

§ 10.

1. W dniu wyboru Cztonka Rady Nadzorczej, Cztonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest dostarczy¢ do
Spoiki:
a) aktualne zdjecie;
b) podpisane powiadomienie dla o0séb petnigcych obowigzki zarzadcze zwigzane
z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia 16 kwietnia
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2014 r. w sprawie naduzy¢ na rynku, w ktérym wymienione zostaty wynikajgce z niego
obowigzki Cztonka Rady Nadzorczej;

c) osSwiadczenie o mozliwosci wpisania Cztonka Rady Nadzorczej na liste dostepu do informacji

poufnej w zwigzku z pojawieniem sie w Spotce informacji poufnej;

d) o$wiadczenie o aktualnym stanie posiadania akcji Spotki;

e) osSwiadczenie w zakresie wskazania adresu e-mail do kontaktu we wszelkich sprawach

zwigzanych z dziatalnoscig Rady Nadzorcze;j.
W terminie do 7 dni od dnia powotania Cztionka Rady Nadzorczej, Cztonek Rady Nadzorczej
zobowigzany jest dostarczy¢ do Spétki:
a) oswiadczenie o powiadomieniu pisemnie wszystkich oséb blisko zwigzanych okreslonych w art.
3 ust. 1 pkt 26 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 596/2014 z dnia
16 kwietnia 2014 r. w sprawie naduzy¢ na rynku o ich obowigzkach wynikajacych z art.
19 Rozporzadzenia oraz sankcjach za naruszenie tych obowigzkéw wynikajacych z art. 30. ust.
2 Rozporzadzenia wraz z wypetniong listg osdb blisko zwigzanych;

b) oswiadczenie o podmiotach powigzanych;

c) osSwiadczenia kadrowe (m.in.: kwestionariusz do celéw PIT oraz zgtoszenia do ZUS; zgoda na
przelew wynagrodzenia na konto; oswiadczenie w celu ustalenia obowigzku ubezpieczen).

W przypadku kandydowania na Cztonka Komitetu Audytu, Cztonek Rady Nadzorczej zobowigzany

jest ponadto dostarczy¢ najpdzniej na 7 dni przed planowanym terminem powotania:

a) osSwiadczenie o posiadaniu wiedzy i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania

sprawozdan finansowych;

b) oswiadczenie o posiadaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziata Spotka.
Cztonek Rady Nadzorczej powinien umozliwi¢ Zarzadowi Spétki przekazanie w sposdb publiczny i we
wiasciwym trybie i czasie informacji o zbyciu lub nabyciu akcji Spotki lub tez akcji lub udziatéw spofki
wobec niej dominujacej, zaleznej lub powigzanej w rozumieniu miedzynarodowych standardow
rachunkowosci, jak réwniez o transakcjach z takimi podmiotami, o ile takie transakcje sg istotne dla
jego sytuacji materialnej lub obowigzek taki wynika z obowigzujgcych przepiséw prawa.
Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni zachowa¢ w tajemnicy informacje powziete w zwigzku
z wykonywaniem praw i obowigzkéw w Radzie Nadzorczej, w szczegdlnosci nie ujawniac ani nie
wykorzystywac¢ tego rodzaju informacji w sposob sprzeczny z prawem i nie udostepnia¢ ich innym
osobom, jezeli nie bedzie to niezbedne do prawidtowego petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej.
W szczegolnosci Cztonek Rady Nadzorczej jest zobowigzany do zachowania tajemnicy w sprawach:

a) stanowigcych tajemnice stuzbowg, informacje poufng w rozumieniu ustawy o obrocie

instrumentami finansowymi lub tajemnice handlowg lub przedsiebiorstwa;

b) zwigzanych z postepowaniem kwalifikacyjnym oséb kandydujgcych na stanowisko Prezesa

Zarzadu i Cztonkow Zarzadu;

c) osobistych dotyczgcych Cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu;
d) zagadnien wnioskowanych przez Przewodniczgcego lub Cztonka Rady Nadzorczej jako poufne;
e) wynikdw gtosowania co do podjetych przez Rade Nadzorczg uchwat;
f) sposobu gtosowania przez poszczegolnych Cztonkéw Rady Nadzorczej;
g) przebiegu obrad Rady Nadzorczej.
Czlonek Rady Nadzorczej w trakcie sprawowania funkcji jest zobowigzany do niezwlocznego
informowania Zarzadu o zajsciu zdarzen, ktdre powodujg zmiane informacji zawartych
w o$wiadczeniach, o ktorych mowa w ust. 1 - 3 lub ktdre wigzg sie z obowigzkami informacyjnymi
Spotki jako emitenta papierow wartosciowych.

§ 11.

Czlonek Rady Nadzorczej oddelegowany przez grupe akcjonariuszy do statego petnienia nadzoru
powinien sktada¢ Radzie Nadzorczej szczegdtowe sprawozdania z petnionej funkcji.

§ 12.

Cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ obecny na Walnym Zgromadzeniu, a w szczegdlnosci na
Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spétki. Cztonek Rady Nadzorczej obecny na Walnym Zgromadzeniu
powinien, w granicach swoich kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw
omawianych przez Walne Zgromadzenie, udziela¢ uczestnikom Walnego Zgromadzenia wyjasnien
i informacji dotyczacych Spotki.
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§ 13.

Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnienia tej funkcji w trakcie kadencji, jezeli
mogtoby to uniemozliwi¢ dziatanie Rady Nadzorczej, a w szczegdlnosci uniemozliwic¢ terminowe podjecie
istotnej dla Spotki uchwaty.

1v.

Zadania, uprawnienia i zakres dzialalnosci Rady Nadzorczej

§ 14.

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki.
2. Zgodnie z postanowieniami obowigzujgcych przepiséw prawa, a takze z mocy postanowien Statutu
i niniejszego Regulaminu do szczegdlnych uprawnien Rady Nadzorczej nalezy:

a)

b)

<)
d)

e)

g)

h)

)
k)

ocena sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok
obrotowy, w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz
wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku netto albo pokrycia straty, a takze sporzadzenie
i sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania za ubiegly rok
obrotowy (sprawozdania Rady Nadzorczej);

rozpatrywanie spraw whniesionych przez Zarzad, w zakresie nie zastrzezonym do kompetenciji
Walnego Zgromadzenia;

zatwierdzanie rocznych planéw finansowych (budzet) i strategicznych plandw gospodarczych
(biznes plan);

udzielanie Cztonkom Zarzadu zezwolenia na petnienie funkcji w organach podmiotéw spoza
Grupy Kapitatowej Digitree Group, zajmowanie sie interesami konkurencyjnymi lub
uczestniczenia w spotce konkurencyjnej w charakterze wspdlinika;

wyrazenie zgody na zawarcie, istotng zmiane (tj. w zakresie zwiekszenia kwoty zaangazowania,
wydtuzenia okresu obowigzywania lub rozszerzenia wymaganego do ztozenia przez Spotke
zabezpieczenia), wypowiedzenie, rozwigzanie lub odstapienie od umowy pozyczki, kredytu,
gwarangji, leasingu lub innej formy zadtuzenia (w tym umaow linii na te instrumenty finansowe),
udzielenie jakiegokolwiek zabezpieczenia, poreczenia, gwarancji, wystawienie weksla,
z wytgczeniem czynnosSci realizowanych w ramach zawartych uprzednio uméw pozyczki,
kredytu, gwarangji, leasingu lub innej formy zadtuzenia (w tym umdw linii na te instrumenty
finansowe) w okresie ich obowigzywania i do wysokosci limitdw zaangazowania okreslonych
w tych umowach lub pozostatych czynnosci podejmowanych w zwyklym toku dziatalnosci,
ktorych wartosc¢ jednostkowa jednorazowo lub tgcznie w ciggu roku obrotowego przekroczytaby
kwote 250.000,00 (dwiescie piecdziesigt tysiecy) ztotych;

wyrazanie zgody na ustanawianie zastawu, hipoteki, przewtaszczenia na zabezpieczenie lub
innych obcigzen majatku Spdtki (nie wskazanych w ust. 2 lit. e powyzej) o wartosci
przekraczajgcej kwote 100.000,00 (sto tysiecy) ztotych - jednorazowo lub tgcznie z tych tytutow
w ciggu roku obrotowego;

wyrazenie zgody na nabycie, zbycie lub jakiekolwiek rozporzadzenie sktadnikami majatku
trwatego Spotki (w tym poprzez uzyczenie, obcigzenie itp.) o wartosci przekraczajgcej
250.000,00 (dwiescie piecdziesigt tysiecy) ztotych w ramach jednej lub wiekszej liczby
powigzanych czynnosci prawnych w ciggu roku obrotowego;

wyrazanie zgody na nabycie oraz zbycie lub wydzierzawienie nieruchomosci lub udziatu
w nieruchomos$ci oraz ustanowienie na nieruchomosci lub udziale w nieruchomosci
ograniczonego prawa rzeczowego;

wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke umowy istotnej z Cztonkiem Rady Nadzorczej lub
z Cztonkiem Zarzadu Spoitki albo ze znaczacym Akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej
5 (pie¢) % akcji spotki oraz z podmiotami z nimi powigzanymi; ,umowa istotna” oznacza
umowe powodujgcg zobowigzanie Spdtki lub rozporzadzanie majatkiem Spétki o rdwnowartosci
w ztotych przekraczajacej jednorazowo kwote 50.000,00 (piecdziesiat tysiecy) ztotych a facznie
w ciggu roku obrotowego kwote 100.000,00 (sto tysiecy) ztotych;

wyrazanie zgody na obcigzenie, nabycie, zbycie lub objecie przez Spétke udziatdéw lub akcji
w innych spotkach handlowych i na przystapienie do innej spétki;

wyrazenie zgody na zawarcie istotnych transakgcji na zasadach i w przypadkach okreslonych
w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdétkach publicznych oraz
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w przyjetych w Spditce regulacjach dotyczacych zawierania transakcji z podmiotami
powigzanymi;

I) wybdr biegtego rewidenta do przeprowadzania badania sprawozdan finansowych Spotki;

m) ustalanie zasad wynagradzania Cztonkéw Zarzadu w granicach okreslonych w obowigzujgcej
w Spotce polityce wynagrodzen;

n) coroczne sporzadzenie i zatwierdzenie sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu
i Rady Nadzorczej Spotki;

0) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu.

§ 15.

W celu wykonania swoich obowigzkéw Rada Nadzorcza moze badac wszystkie dokumenty Spotki,
dokonywa¢ rewizji stanu majatku Spotki oraz zadac od Zarzadu, prokurentdw i 0sdb zatrudnionych
w Spoétce na podstawie umowy o prace lub wykonujgcych na rzecz Spétki w sposdéb regularny
okreslone czynnosci na podstawie umowy o dzieto, umowy zlecenia albo innej umowy o podobnym
charakterze sporzadzenia lub przekazania wszelkich informacji, dokumentéw, sprawozdan lub
wyjasnien dotyczacych spotki, w szczegdlnosci jej dziatalnosci lub majatku. Przedmiotem Zgdania
mogg by¢ réwniez posiadane przez organ lub osobe obowigzang informacje, sprawozdania lub
wyjasnienia dotyczace spotek zaleznych oraz spétek powigzanych.

Rada Nadzorcza moze podjg¢ uchwate w sprawie zbadania na koszt Spétki okreslonej sprawy
dotyczacej dziatalnosci Spotki lub jej majatku, a takze przygotowania okreslonych analiz oraz opinii
przez wybranego doradce, na zasadach wskazanych w art. 382! kodeksu spoétek handlowych.
W umowie pomiedzy Spdtkg a doradcg Rady Nadzorczej Spétke reprezentuje Rada Nadzorcza.
Podejmujac uchwate, o ktorej mowa w art. 382! § 1 kodeksu spdtek handlowych Rada Nadzorcza
ustala zakres badania, analizy lub opinii oraz zasady wspotpracy z doradcg Rady Nadzorczej, w
szczegodlnosci wynagrodzenie doradcy Rady Nadzorczej. Walne Zgromadzenie jest upowaznione do
okreslania maksymalnego tgcznego kosztu wynagrodzenia doradcéw Rady Nadzorczej, ktéry Spotka
moze ponie$¢ w trakcie roku obrotowego.

V. Zasady funkcjonowania Rady Nadzorczej
§ 16.

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowigzki kolegialnie.

Rada Nadzorcza moze réwniez:

1) delegowac swoich Cztonkéw do samodzielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych;

2) ustanawiac dorazny lub staty komitet Rady Nadzorczej, sktadajacy sie z Cztonkdéw Rady
Nadzorczej, do petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych (komitet Rady Nadzorczej).

Delegowany Cztonek oraz komitety Rady obowigzane s3 sktada¢ Radzie Nadzorczej roczne pisemne

sprawozdania z dokonywanych czynnosci w danym roku obrotowym, w terminie umozliwiajgcym

Radzie Nadzorczej uwzglednienie tresci tego sprawozdania w rocznej ocenie sytuacji Spotki, a takze,

co najmniej raz w kazdym kwartale roku obrotowego, udziela¢ Radzie Nadzorczej informagji

o podejmowanych czynnosciach nadzorczych oraz ich wynikach.

Uchwata Rady Nadzorczej o powotaniu Komitetu reguluje takze kwestie organizacyjne zwigzane

z funkcjonowaniem Komitetu oraz ustala Regulamin dziatania takiego Komitetu, przy czym

w przypadkach nieokreslonych w takiej uchwale lub wobec braku okreslenia kwestii organizacyjnych

Komitetu odpowiednio stosuje sie postanowienia Regulaminu.

Skorzystanie przez Rade Nadzorczg z uprawnien okreslonych w ust. 2 nie zwalnia jej Cztonkow

z odpowiedzialnosci za sprawowanie nadzoru w Spotce.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie, z zastrzezeniem ust. 4

ponizej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat oddajgc swdj gtos za

posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej, za wyjatkiem spraw wprowadzonych do porzadku

obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

§17.

5



Przewodniczacy ustepujacej Rady Nadzorczej lub Prezes Zarzadu zwotuje i otwiera pierwsze
posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej.

Zasady powotywania Przewodniczgcego Rady Nadzorczej i Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej
reguluje § 16 Statutu Spofki.

§ 18.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy im Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w razie
jego nieobecnosci Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej.

Przewodniczacy ustepujgcej Rady Nadzorczej, a w przypadku jego nieobecnosci Prezes Zarzadu lub
osoba wyznaczona przez Prezesa Zarzadu, zwotuje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo wybranej
Rady Nadzorczej.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne posiedzenia
powinny sie odby¢ co najmniej cztery razy w roku (raz na kwartat). Nadzwyczajne posiedzenie moze
by¢ zwotane w kazdej chwili.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy zwotuje
posiedzenie Rady Nadzorczej z wtasnej inicjatywy lub na Zzadanie Zarzadu Spotki lub Cztonka Rady
Nadzorczej. Posiedzenie odbywa sie nie pdzniej niz w terminie dwoch tygodni od dnia otrzymania
zadania

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje sie za uprzednim 7 (siedmio) dniowym powiadomieniem
przekazanym Cztonkom Rady Nadzorczej listem poleconym lub za posSrednictwem poczty
elektronicznej, chyba ze wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej wyrazg zgode na odbycie posiedzenia
bez zachowania powyzszego 7 (siedmio) dniowego powiadomienia oraz nie zgtoszg sprzeciwu
dotyczacego wniesienia poszczegdlnych spraw do porzadku obrad. Zgoda moze by¢ wyrazona
wobec osoby zwotujgcej posiedzenie Rady Nadzorczej i przekazana za pomocg kazdego Srodka lub
sposobu komunikacji na odlegtos¢. Podczas posiedzenia Rada Nadzorcza moze podejmowac
uchwaty rowniez w sprawach nieobjetych proponowanym porzadkiem obrad, jezeli Zzaden
z Cztonkéw Rady Nadzorczej biorgcych udziat w posiedzeniu sie temu nie sprzeciwi.

§ 19.

Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg sie odbywac za posrednictwem $rodkdw porozumiewania sie na
odlegtos¢, w sposdb umozliwiajgcy wzajemne porozumienie wszystkich uczestniczacych w takim
posiedzeniu Cztonkdéw Rady Nadzorczej. Uchwaty podjete na tak odbytym posiedzeniu bedg wazne,
jezeli wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej zostali zawiadomieni o tresci projektéw uchwat oraz co
najmniej potowa Cztonkéw Rady wzieta udziat w podejmowaniu uchwat.

W przypadku podjecia uchwat w trybie okreSlonym w ust. 1 powyzej, przyjmuje sie, ze miejscem
odbycia posiedzenia i sporzadzenia protokotu jest miejsce pobytu Przewodniczacego Rady
Nadzorczej albo w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacego, jezeli posiedzenie odbywato sie
pod jego przewodnictwem.

§ 20.

Uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ powziete w drodze pisemnego gtosowania (tryb obiegowy)
zarzadzonego przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecnosci zarzadzonego
przez Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej. Uchwaty tak podjete beda wazne, jezeli wszyscy
Cztonkowie Rady Nadzorczej zostali zawiadomieni o tresci projektdw uchwat oraz co najmniej
potowa Cztonkdw Rady wzieta udziat w podejmowaniu uchwat.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w trybie obiegowym w ten sposdb, ze kazdy z biorgcych udziat
w gtosowaniu Cztonkéw Rady Nadzorczej ztozy podpis na oddzielnych jednobrzmigcych
egzemplarzach uchwaly Rady Nadzorczej albo w ten sposdb, Zze wszyscy biorgcy udziat
w gtosowaniu Cztonkowie Rady Nadzorczej ztozg po kolei podpisy na jednym egzemplarzu uchwaty
Rady Nadzorczej. Dopuszcza sie réwniez podejmowanie uchwat w trybie mieszanym przy tgcznym
wykorzystaniu obu w/w form gtosowania.

Sktadajgc podpis Cztonek Rady Nadzorczej powinien jednoznacznie zaznaczy¢, czy gtosuje za czy
przeciw uchwale lub czy wstrzymujg sie od oddania gtosu; w braku takiego zaznaczenia gtos bedzie
uwazany za nieoddany.
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4. W przypadku podejmowania uchwat w trybie obiegowym, gtosowanie uwaza sie za zakonczone i —
w razie podjecia uchwaty — uchwate za podjetg z chwilg uptywu terminu oznaczonego dla oddawania
gtoséw lub z chwilg oddania gtoséw przez wszystkich Cztonkéw Rady Nadzorczej biorgcych udziat
w gtosowaniu, ktorekolwiek z tych zdarzen nastgpi wczesniej.

§ 21.

1. Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie wszystkich Cztonkéw Rady na
posiedzenie Rady Nadzorczej w sposob okreslony w § 18 ust. 5 Regulaminu oraz obecno$é¢ co
najmniej potowy Cztonkéw Rady Nadzorczej.

2. Rada Nadzorcza podejmuje na swoim posiedzeniu uchwaty tylko w zakresie spraw wynikajgcych
z ustalonego i przestanego Cztonkom Rady zawiadomienia oraz porzadku obrad.

3. W kazdym przypadku koniecznosci wprowadzenia do porzadku obrad posiedzenia Rady Nadzorczej
spraw nie objetych ustalonym wczesniej porzadkiem obrad, uchwata Rady Nadzorczej w takiej
sprawie moze by¢ podjeta, jezeli na jej tre$¢ wyrazg zgode wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej.
Cztonkowie Rady Nadzorczej nieobecni na posiedzeniu mogg wyrazi¢ zgode na podjecie takiej
uchwaty telefonicznie oraz poprzez uzycie kazdego innego sposobu porozumienia sie
z Przewodniczacym Rady.

§ 22.

Do podjecia uchwaty przez Rade Nadzorczg Spdtki wymagana bedzie bezwzgledna wiekszos¢ gtosow
oddanych w obecnosci co najmniej potowy Cztonkdw Rady Nadzorczej. W przypadku réwnej liczby
gtosoéw za i przeciwko podjeciu uchwaty gtos decydujacy bedzie miat Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
zas w jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej.

§ 23.
Gtosowanie na posiedzeniach Rady Nadzorczej jest jawne.
§ 24.

1. Uchwaly Rady Nadzorczej sg protokotowane. Protokoty podpisuje co najmniej Czionek Rady
Nadzorczej prowadzacy posiedzenie lub zarzadzajgcy gtosowanie. Protokoty powinny zawieraé
porzadek obrad, nazwiska i imiona obecnych Cztonkéw Rady Nadzorczej, liczbe gtoséw oddanych
na poszczegolne uchwaty oraz zdania odrebne wraz z jego ewentualnym umotywowaniem.

2. Podpisanie protokotu z posiedzenia Rady Nadzorczej, nastepuje najpdzniej na nastepnym
posiedzeniu, ktdre odbedzie sie w trybie zwyktym, z zastrzezeniem ust. 3 ponizej.

3. W sytuacji gdy protokét z posiedzenia Rady Nadzorczej wymaga ztozenia do sadu, przedtozenia
biegtemu rewidentowi lub innemu organowi, zobowigzani do podpisu Cztonkowie Rady Nadzorczej
kazdorazowo zobowigzani sy podpisa¢ protokdt w czasie umozliwiajgcym Zarzadowi Spotki
dokonanie przedmiotowej czynno$ci w wymaganym terminie.

4. Uchwaly Rady Nadzorczej mogg by¢ wydawane w formie stanowigcej wyciag z tresci podpisanego
protokotu posiedzenia Rady. Wyciggi z protokotu z posiedzenia Rady Nadzorczej sporzadza
i podpisuje za zgodno$¢ z oryginatem protokotu Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub
Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej.

5. Ksiege protokotéw z posiedzen Rady Nadzorczej oraz rejestr podjetych uchwat prowadzi
Przewodniczacy Rady albo osoba przez niego upowazniona.

6. Ksiega protokotow z posiedzen Rady Nadzorczej przechowywana jest w siedzibie Zarzadu Spotki.

§ 25.

1. W celu zapewnienia sprawnego i efektywnego przebiegu posiedzenia Rady Nadzorczej Zarzgd Spotki
jest zobowigzany przed kazdym posiedzeniem Rady przesta¢ jej Cztonkom komplet materiatow
niezbednych do zrealizowania ustalonego porzadku obrad posiedzenia Rady.



Materiaty, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, winny by¢ sporzadzone i dostarczone Cztonkom Rady
Nadzorczej w formie pisemnej w terminie co najmniej 3 (trzech) dni przed posiedzeniem Rady. Jezeli
ktorys z Cztonkdéw Rady udostepni Przewodniczagcemu Rady celem dostarczenia w/w materiatéw
adres e-mail, wéwczas materialty mogg mu by¢ dostarczone drogg elektroniczng w postaci
wiadomosci e-mail. W przypadku niedostarczenia kompletu materiatow wszystkim Cztonkom Rady,
Rada ma prawo wstrzymac sie z podjeciem uchwaty (uchwat), do podjecia ktérych przedmiotowe
materiaty byly niezbedne.

W przypadku, gdy Zarzad Spotki wystepuje do Rady Nadzorczej o udzielenie zgody, pozwolenia lub
wydania przez Rade Nadzorczg opinii, ktére sg konieczne ze wzgledu na obowigzujgce przepisy
prawa, a w szczegdlnosci Statut Spotki, Zarzad jest zobowigzany ztozy¢ Przewodniczagcemu Rady
pisemny wniosek wraz z uzasadnieniem oraz ewentualnym kompletem niezbednych materiatow
uzupetniajgcych. Wniosek winien by¢ ztozony w terminie umozliwiajgcym Przewodniczgcemu Rady
uwzglednienie jego tresci w wyznaczanym porzadku obrad najblizszego posiedzenia Rady
Nadzorczej. W przypadku, gdy wniosek zostat ztozony po zawiadomieniu Czlonkéw Rady
0 zwofanym posiedzeniu i ustalonym porzadku obrad Przewodniczacy Rady decyduje czy wniosek
zostanie przedstawiony na najblizszym posiedzeniu Rady w celu wigczenia do ustalonego wczesniej
porzadku obrad.

§ 26.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej:

a) przewodniczy posiedzeniom Rady;

b) zwoluje posiedzenia Rady i oznacza porzadek obrad posiedzenia;

c) zarzadza zawiadomienie Cztonkéw Rady o terminie i miejscu posiedzenia Rady w sposéb
i w terminie okreslonym w § 18 niniejszego Regulaminu;

d) reprezentuje Rade wobec Walnego Zgromadzenia, Zarzadu i na zewnatrz Spoiki, jezeli Rada
Nadzorcza nie upowazni do dokonania takich czynnosci innych Cztonkéw Rady;

e) zawiera, na mocy upowaznienia Rady Nadzorczej, w imieniu Spotki, umowy o prace z Cztonkami
Zarzadu oraz dokonuje innych czynnosci zwigzanych ze stosunkiem pracy Cztonka Zarzadu,
jezeli Rada Nadzorcza nie upowazni do dokonania takich czynnosci innych Cztonkéw Rady;

f) reprezentuje, na mocy upowaznienia Rady Nadzorczej, Spotke przy dokonywaniu innych
czynnosci prawnych pomiedzy Spotka a Cztonkami Zarzadu, jezeli Rada Nadzorcza nie
upowazni do dokonania takich czynnosci innych Cztonkéw Rady;

g) reprezentuje Spotke w sporach i procesach przeciwko Cztonkom Zarzadu;

h) wnosi, w imieniu Rady Nadzorczej, do Zarzadu Spdtki o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia;

i) zwotuje, w imieniu Rady Nadzorczej, Walne Zgromadzenie w przypadku okreSlonym w § 11
ust. 2 i ust. 4 Statutu Spofki;

j) kompletuje i sprawuje piecze nad wszelkimi dokumentami z pracy Rady Nadzorczej,
a w szczegoélnosci protokotami z posiedzen Rady Nadzorczej;

k) sporzadza, wydaje lub wysyta inne dokumenty, jezeli wynika to z niniejszego Regulaminu,
postanowienia Rady Nadzorczej, przepisow prawa albo potrzeb Spotki;

I) zawiadamia Zarzad Spétki o porzadku obrad kolejnego posiedzenia Rady Nadzorczej w terminie
umozliwiajgcym Zarzadowi przygotowanie i dostarczenie Cztonkom Rady materiatéw zgodnie
z postanowieniami § 25 niniejszego Regulaminu;

m) zawiadamia, w imieniu Rady Nadzorczej, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
kluczowego biegtego rewidenta, ktory przeprowadzat badanie sprawozdania finansowego
Spotki, o terminie posiedzenia Rady Nadzorczej, ktdrego przedmiotem sg sprawy okreslone
w art. 382 § 3 Kodeksu spdtek handlowych;

n) wykonuje inne czynnosci okreslone w niniejszym Regulaminie.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej moze upowazni¢ Wiceprzewodniczacego Rady albo osobe

wyznaczong przez Zarzad Spétki do obstugi administracyjno-technicznej Rady Nadzorczej do statego

wykonywania czynnosci okreslonych w powyzszym ustepie 1 punkty: b), c), j), k) oraz I).

Przewodniczacy Rady zaprasza na posiedzenie Rady Nadzorczej, w celu zlozenia wyjasnien,

sprawozdan, opinii oraz z gtosem doradczym Czionkéw Zarzadu Spoiki, a takze inne osoby spoza

Spotki, jezeli ich udziat w posiedzeniu uzna za celowy i konieczny.



4. Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej wykonuje wszystkie uprawnienia i obowigzki
Przewodniczgcego pod jego nieobecnosc.

§ 27.

1. Zawiadomienie o zwotanym posiedzeniu Rady Nadzorczej powinno zawierac:
a) wskazanie dnia, godziny i miejsca posiedzenia,
b) ustalony porzadek obrad posiedzenia Rady,
c) ewentualne wskazanie osob odpowiedzialnych za przygotowanie i dostarczenie Cztonkom Rady

materiatow oraz referowanie na posiedzeniu Rady spraw ustalonych w porzadku obrad,

d) ewentualne zatgczniki w postaci materiatéw pisemnych lub projektow uchwat.

2. W zawiadomieniu o zwotaniu Posiedzenia, przy wykorzystaniu S$rodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢, zamieszcza sie dodatkowo informacje o sposobie uczestniczenia
w posiedzeniu.

3. Rada Nadzorcza moze zdecydowac o terminie i porzadku obrad nastepnego posiedzenia poprzez
dokonanie stosownych zapiséw w tresci protokotu posiedzenia. Przewodniczacy Rady moze
uzupetni¢ tak ustalony porzadek Rady.

§ 28.

Wynagrodzenie Cztonkow Rady Nadzorczej jest okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.
§ 29.

Koszty dziatalno$ci Rady Nadzorczej pokrywa Spoétka.
§ 30.

1. Rada Nadzorcza korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatdw Spotki.
2. Obstuge administracyjno-techniczng pracy Rady Nadzorczej zapewnia Zarzad Spofki.

§ 31.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie po zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie Spofki.



